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L’anno duemiladieci, il giorno ventotto, del mese di luglio, nel proprio ufficio. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
PRESO ATTO che con delibera di Giunta Comunale n. 16 del 09/03/2009 è stata costituita la 
delegazione trattante di parte pubblica di cui al titolo II “Relazioni sindacali e partecipazione” del 
CCNL 22 gennaio 2004, della quale sono chiamati a fare parte il Segretario comunale ed i 
Responsabili di Servizio dell’Ente; 
 
VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 19 del 23/03/2009, avente per oggetto: “Autorizzazione 
alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo” per il quadriennio 
2009/2013; 
 
PRESO ATTO che il sopra richiamato Contratto Collettivo Decentrato Integrativo è stato 
definitivamente sottoscritto e pertanto i  criteri per la destinazione annuale delle risorse decentrate in 
esso contenuti sono vincolanti per l’Amministrazione e per il sottoscritto Responsabile del Servizio 
Personale; 
 
RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n. 46 del 15/12/2009 di approvazione del 
Bilancio di previsione per l’anno 2010, esecutiva ai sensi di legge; 
 
RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 1 dell’8/01/2010, esecutiva ai sensi di legge ed 
avente per oggetto l’assegnazione degli interventi di spesa ai responsabili di servizio; 
 
RICHIAMATA la deliberazione n. 22 del 17/03/2010, con la quale sono stati approvati il Piano 
Risorse ed Obiettivi di Gestione ed il Piano Obiettivi Dipendenti per l’anno 2010, quale strumento 
programmatico ed incentivante i dipendenti; 
 
PRESO altresì atto che con delibera di Giunta Comunale n. 52 del 28/07/2010 – dichiarata 
immediatamente eseguibile ai sensi di legge - l’Amministrazione comunale ha fornito al 
Responsabile del Servizio Personale le linee di indirizzo da seguire, nell’anno 2010, nella gestione 
delle risorse decentrate di carattere eventuale e variabile; 
 
PRESO ATTO che, con la suddetta deliberazione, l’Amministrazione comunale ha stabilito di 
stanziare, per l’anno 2010, la somma di Euro 6.400,00 a titolo di “risorse aventi carattere di 
eventualità e variabilità” ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. m, comma 2, comma 4 e comma 5 del 
CCNL 1.4.99, per finanziare i processi di attivazione di nuovi servizi o miglioramento di quelli 
esistenti descritti nella delibera di Giunta comunale n. 52 del 28/07/2010; 
 
VISTO il parere favorevole espresso dal Revisore del conto in merito alla delibera di cui sopra; 
 
VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla 
regolarità contabile dell’atto ed alla la copertura finanziaria della spesa, ai sensi degli artt. 151, 4° 
comma, e 183, 9° comma, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267; 
 
VISTO il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
 
 
 



 

 

D E T E R M I N A 
 

1. DI COSTITUIRE, con il presente atto, le risorse decentrate aventi carattere di certezza, stabilità 
e continuità di cui all’art. 31, commi 1e 2 e di cui all’art. 32, commi 1,2 e 3 del CCNL 22 
gennaio 2004, aggiornate in base ai seguenti contratti: CCNL 9 maggio 2006, CCNL 11 aprile 
2008 e CCNL 31 Luglio 2009, come da prospetto allegato al presente atto sotto la lettera A), per 
un totale di Euro 19.063,35; 

 
2. DI COSTITUIRE, con il presente atto, le risorse decentrate aventi carattere di eventualità e 

variabilità, ai sensi dell’art. 31, comma 3 del CCNL 22 gennaio 2004 (ed in particolare con 
riferimento all’art. 15, comma 1, lett. m, commi 2, 4 e 5 del CCNL 1.4.1999), come da prospetto 
allegato al presente atto sotto la lettera A), per un importo complessivo di € 6.400,00; 

 
3. DI IMPEGNARE i suddetti importi (al netto delle progressioni e delle indennità di comparto già 

assegnate al personale dipendente alla data del 01/01/2010 e già impegnate a carico dei rispettivi 
interventi di Bilancio 2010) a carico dell’intervento 1.01.08.01 Bilancio di Previsione 2010; 

 
4. DI IMPEGNARE, pertanto, la rimanente somma di Euro 15.572,98 a carico dell’intervento 

1.01.08.01, a titolo di salario accessorio per l’anno 2010 (al netto delle progressioni e delle 
indennità di comparto già attribuite alla data del 01/01/2010 e già impegnate sui rispettivi 
interventi di Bilancio), Euro 3.706,37 a titolo di contributi CPDEL ed Euro 1.323,70 a titolo di 
IRAP; 

 
5. DI DARE ATTO che la presente determinazione: 

- è esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la 
copertura finanziaria; 

- va pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi. 
 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
 F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA 
 
 



 

 

 

 
VISTO di REGOLARITA’ CONTABILE  che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, 
comma 9°, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267. 
 
Bilancio di Previsione 2010: 
 
Intervento 1.01.08.01 Euro  15.572,98  I=365 
Intervento 1.01.08.01 Euro    3.706,37  I=366 
Intervento 1.01.08.07 Euro    1.323,70  I=367 
 
 
  
  
 
Malagnino, lì 28.07.2010 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 F.to BADIGLIONI Dott.ssa ALESSIA 

 
 
 
 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune in 
data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi. 
 

Malagnino, lì 28.07.2010 

 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 copia conforme all'originale ad uso amministrativo 
 Il Responsabile del servizio 
 


