COMUNE DI MALAGNINO
PROVINCIA DI CREMONA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

COPIA

UFFICIO PERSONALE

Numero Generale
103 Oggetto: Attribuzione progressioni  orizzontali al  personale

Data dipendente con decorrenza 01/01/2009
09.05.2009

Num. Settoriale
7




L’anno duemilanove, il giorno nove, del mese di maggio, nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATO il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto delle regioni e
delle autonomie locali per il quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007, la cui

stipula definitiva ha avuto luogo in data 11 Aprile 2008;

VISTO che con il succitato nuovo CCNL ¢ prevista I’attribuzione della progressione economica orizzontale

ai dipendenti;

RICHIAMATO [l’incontro tenutosi in data 16/03/2009 tra la delegazione trattante di parte pubblica e le
organizzazioni sindacali di categoria, nel quale, tra I’altro, si ¢ stabilito di procedere all’attribuzione di n. 3

progressioni orizzontali, a decorrere dal 1.1.2009;

RITENUTO - a seguito esperimento procedura di valutazione come da schede allegate - di procedere
all’attribuzione della progressione orizzontale per i dipendenti:

- CORBARI STEFANIA: da B3 a B4 (costo € 266,69/12%13%*0,833)

- RENZI LINA: da B2 a B3 (costo € 662,31/12%13%*0,695)

- ROSSINI FRANCESCO: da B4 a B5 (costo € 312,18/12*13)

DATO ATTO che del maggior onere per tali progressioni orizzontali (pari a complessivi € 1.077,61) & stato

tenuto conto in sede di costituzione del fondo per il miglioramento efficienza servizi relativo all’anno 2009;

RITENUTO di procedere all’attribuzione della progressione economica orizzontale, come sopra specificato,

ai dipendenti Corbari Stefania, Renzi Lina, Rossini Francesco;

RITENUTO di aggiornare la dotazione organica approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 51

dell’11/06/2008, secondo quanto piu sopra specificato;

VISTO il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

DETERMINA

1. DI ATTRIBUIRE, per i motivi di cui in premessa, la progressione economica orizzontale a decorrere dal
01.01.2009 ai seguenti dipendenti:
- Corbari Stefania: da B3 a B4
- Renzi Lina: da B2 a B3

- Rossini Francesco: da B4 a BS



DI DARE ATTO che del maggior onere per tali progressioni orizzontali (pari a complessivi € 1.077,61)
¢ stato tenuto conto in sede di costituzione del fondo per il miglioramento efficienza servizi relativo
all’anno 2009;

DI DARE MANDATO al Responsabile del Servizio Finanziario di provvedere alla liquidazione

dell’incremento retributivo connesso alla progressione economica orizzontale di che trattasi;

DI AGGIORNARE la dotazione organica approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 51
dell’ 11/06/2008, secondo quanto piu sopra specificato;

DI DARE infine ATTO che la presente determinazione:
- ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;

- vapubblicata all’ Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA



VISTO di REGOLARITA’ CONTABILE che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma
9°, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.

Intervento 1.04.05.01 Euro 240,75
Intervento 1.01.08.01 Euro 498,66
Intervento 1.08.01.01 Euro 338,20

Malagnino, Ii 20.05.2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to BADIGLIONI Dott.ssa ALESSIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune in
data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Malagnino, Ii 20.05.2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA

copia conforme all'originale ad uso amministrativo
Il Responsabile del servizio



