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L’anno duemilanove, il giorno venticinque, del mese di marzo, nel proprio ufficio.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 16 del 18/02/2008, avente per oggetto: “Approvazione
Piano Risorse ed Obiettivi di gestione (P.R.O) e Piano Obiettivi Dipendenti anno 2008”;

RICHIAMATA 1la delibera di Giunta Comunale n. 17 del 18/02/2009, con la quale I’ Amministrazione
comunale provvedeva alla costituzione del Fondo per il Miglioramento dell’efficienza dei servizi per 1’anno
2008;

RICHIAMATA 1la delibera di Giunta Comunale n. 16 del 09/03/2009, avente per oggetto “Costituzione della
delegazione trattante di parte pubblica di cui al titolo II relazioni sindacali e partecipazione del CCNL 22
gennaio 2004”, dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs.
18/08/00, n. 267,

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 17 del 09/03/2009, avente per oggetto: “Linee di indirizzo
per la delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione collettiva decentrata integrativa”, pure
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi di legge, con la quale 1’Amministrazione comunale ha
stabilito, ai sensi dell’art. 8, comma 3, del CCNL 11 aprile 2008, di incrementare le risorse decentrate di cui
all’art. 31, comma 3, (parte variabile), del CCNL 22 gennaio 2004, di una quota pari allo 0,70% del Monte
Salari 2005 (corrispondente a complessivi € 1.212,57);

PRESO ATTO che l’art. 8, comma 2, del CCNL 11/04/2008, stabilisce un incremento delle risorse
decentrate di cui all’art. 31, comma 2 (parte stabile) del CCNL del 22/01/2004 con un importo
corrispondente allo 0,60% del Monte Salari 2005, esclusa la quota della dirigenza, qualora 1’Ente rientri nei
parametri di cui all’art. 1, comma 557, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ed il rapporto tra spese del
personale ed entrate correnti sia non superiore al 39%;

VISTO Tl'art. 5 del D.P.R. 3.8.1990, n. 333, con il quale venivano stabilite le modalita di costituzione del
fondo per il miglioramento dell'efficienza dei servizi;

RICHIAMATE la deliberazione della Giunta comunale n. 36 del 30.05.2005 con la quale ¢ stato approvato il
regolamento per 1'istituzione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

VISTO il decreto sindacale n. 2 del 07.02.2007 con il quale ¢ stato nominato quale membro esperto del
nucleo di valutazione la dott.sa Nanni Maria Rita, segretario comunale e persona esperta in gestione e
valutazione del personale;

DATO ATTO che il nucleo di valutazione di cui sopra si € riunito in data 29 gennaio 2009 ed ha proceduto
alla valutazione dei dipendenti per la ripartizione del fondo produttivita collettiva assegnando a ciascun
dipendente un punteggio in relazione al raggiungimento degli obiettivi individuati con la piu sopra
richiamata deliberazione della Giunta Comunale n. 16/2008 ed in relazione alla capacita e competenze nello
svolgimento del proprio servizio, cosi come si evince dal verbale di valutazione finale redatto dal Nucleo di
Valutazione stesso;

VISTI i progetti obiettivo approvati con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 8
dell’8/04/2008 che prevedevano: 1) attivita di collaborazione nella sostituzione della dipendente addetta
all’ufficio anagrafe/stato civile in astensione per maternita; 2) manutenzione locali da adibire a nuova
biblioteca comunale e spostamento libri nei nuovi locali; 3) attivita di aggiornamento e completamento della
banca dati della tassa rifiuti solidi urbani;

DATO ATTO che i succitati progetti sono stati completamente realizzati e ritenuto pertanto di erogare
I’intera somma finanziata e piu precisamente Euro 1.000,00 per il progetto di collaborazione nella
sostituzione della dipendente in astensione per maternita, Euro 800,00 per la sistemazione dei locali da
adibire a nuova biblioteca comunale ed Euro 200,00 per I’ attivita di completamento della banca dati Tarsu;

RICORDATO che con proprie precedenti determinazioni 11 del 05/06/08 e n. 13 del 10/12/08 si ¢ proceduto
alla liquidazione degli importi dovuti a titolo di prestazioni di lavoro straordinario, per complessivi €
2.241,50;

RICORDATO altresi che i compensi spettanti alla dipendente responsabile dell’Ufficio tecnico sono stati
dalla stessa liquidati nel 2008 con propri atti n. 25,/39/48/51/55/62/72/76/2008, per complessivi € 14.859,11;

RITENUTO di procedere al riparto del fondo a disposizione, cosi come risulta dall’allegato A (Riepilogo
utilizzo fondo) nel quale vengono evidenziate in grassetto gli importi da liquidare;

RITENUTO di liquidare il Fondo per il miglioramento dell'efficienza dei servizi anno 2008 come segue:
- Indennita progetti di responsabilita, ripartita come da allegato “B” al presente atto;
- Indennita di rischio e disagio, ripartita come da allegato “C” al presente atto;
- Indennita disponibilita cantonieri, ripartita come da allegato “D” al presente atto;



- Progetti obiettivi, assegnati come da allegato “E” al presente atto;
- Produttivita collettiva, ripartita come da allegato “F” al presente atto;

RITENUTO pertanto di liquidare a ciascun dipendente il Fondo per la produttivita collettiva cosi come
risulta dal prospetto riepilogativo allegato “G” alla presente determinazione;

RITENUTO di accantonare — quali somme non utilizzate e derivanti da risparmi - e sommare al fondo
produttivita per I’anno 2009, la somma di € 1.242,38, dovuta al fatto che n. 2 dipendente comunali sono in
regime di part-time e che una dipendente ha chiesto di essere collocata in astensione facoltativa per maternita
per n. 4 mesi (da settembre a dicembre 2008);

VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita
contabile dell’atto e verificata la copertura finanziaria della spesa ai sensi degli artt. 151, 4° comma, e 183, 9°
comma, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

VISTO il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;
DETERMINA

1. DI RIPARTIRE e LIQUIDARE il fondo per il miglioramento dell'efficienza dei servizi per 1’anno 2008
ammontante a complessivi Euro 15.307,33 fra i dipendenti comunali, cosi come risulta dai seguenti
prospetti che si allegano al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale:

- Allegato “A”: Riepilogo utilizzo fondo;

- Allegato “B”: Indennita progetti di responsabilita;

- Allegato “C”: Indennita di rischio e disagio;

- Allegato “D”: Indennita disponibilita cantonieri;

- Allegato “E”: Processi di attivazione nuovi servizi o miglioramento di quelli esistenti;
- Allegato “F’: Produttivita collettiva;

- Allegato “G”: Riepilogo liquidazione per ciascun dipendente;

2. DI DARE ATTO del verbale di valutazione finale redatto in data 29 gennaio 2009 dal nucleo di
valutazione ai fini della ripartizione della Produttivita Collettiva;

3. DI DARE altresi ATTO che il fondo produttivita collettiva ¢ stato ripartito in proporzione alla
valutazione conseguita dai singoli dipendenti ed in proporzione al tempo di lavoro effettuato;

4. DI IMPUTARE la spesa complessiva di Euro 15.307,33 + oneri riflessi Cpdel (Euro 3.643,14) ed IRAP
(Euro 1.301,12) quindi complessivi Euro 20.251,59 ai Residui Passivi del Bilancio di Previsione 2009
come segue:

- Per Euro 18.950,47 a carico dell’intervento 1.01.08.01;
- Per Euro 1.301,12 (IRAP) a carico dell’intervento 1.01.08.07;

5. DI DARE MANDATO al Responsabile del Servizio Finanziario di provvedere all’emissione dei
mandati di pagamento per le somme indicate nel sopraccitato prospetto riepilogativo allegato “G”;

6. DI DARE ATTO che la presente determinazione:
- ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;
- vapubblicata all’ Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA



VISTO di REGOLARITA’ CONTABILE che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 9°, del

D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.

Bilancio di Previsione 2009:

Intervento 1.01.08.01
Intervento 1.01.08.07

Malagnino, 1i 27.03.2009

Euro 18.950,47
Euro 1.301,12

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to BADIGLIONI Dott.ssa ALESSIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’ Albo Pretorio del Comune in data odierna
per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Malagnino, 1i 27.03.2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to CAPORALE DOTT.SA MARIATERESA

copia conforme all'originale ad uso amministrativo
Il Responsabile del servizio



